Technicien électronicien (H/F)

Localisation Employeur Type de recrutement
ENSEIRB-MATMECA Bordeaux INP Personnels contractuels :
1 Avenue Albert Schweitzer Avenue des Facultés CDD d'un an

33400 Talence 33 400 Talence

+3355684 6100
www.bordeaux-inp.fr

Composante : ENSEIRB-MATMECA
Date de vacance d’emploi : 01/12/2026
Date limite de candidature : 23/10/2026
Date de prise de poste : 01/12/2026

Cadre emploi Responsable hiérarchique Télétravail possible

C4C43 - Technicien Anthony Ghiotto Non
électronicien (Catégorie B)

Rémunération

A partir de 24 000€ bruts annuels selon profil et expérience

Vos missions en quelques mots

L'ENSEIRB-MATMECA est I'une des 6 écoles d’ingénieurs de Bordeaux INP. Elle compte pres de
1200 étudiants, 90 personnels enseignants et enseignants-chercheurs, 25 personnels administratifs
et techniques. Pour assurer ses missions, I'école s’appuie sur plus de 190 personnels (enseignants-
chercheurs, enseignants, personnels administratifs et techniques) et prés de 400 vacataires issus
du monde académique et industriel.

Sous la responsabilité du Directeur du Département Electronique, vos missions seront partagées
pour moitié entre le FabLab et le département électronique de 'ENSEIRB-MATMECA :
- Encadrement technique des travaux pratiques et des projets expérimentaux en électronique
au département électronique

- Soutien technique pour le plateau technique du FabLab de 'ENSEIRB-MATMECA

Contraintes particuliéres du poste

- Formation SST
- Habilitation risques électrique (niveau B1)
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Activités
Dans le cadre de vos missions, vous :

- Implantez les composants de cartes électroniques et faites le routage ;

- Montez les composants électroniques sur circuits imprimés ou autres supports ;

- Assemblez les cartes pour en faire un ensemble opérationnel ;

- Fabriquez des circuits imprimés simples ;

- Entretenez et maintenez les cartes et appareils réalisés dans les salles de projets et de
travaux pratiques ;

- Gérez un parc d'appareils de mesures et assurez l'assistance technique lors de leur
utilisation;

- Garantissez le fonctionnement du matériel électronique et informatique de I'unité
d’enseignement ;

- Procédez aux tests, mesures et réglages préalables a la mise sous tension des
équipements ;

- Assurez la maintenance de premier niveau du matériel électronique et informatique du
laboratoire ;

- Effectuez les tests des sous-ensemble et/ou du produit final.

Dans le cadre de missions complémentaires, vous :

- Assurez le support technique au niveau du plateau du FabLab ;

- Accompagnez les éléves dans le développement de leurs projets au sein du FabLab ;

- Favorisez le transfert de connaissances et de savoir-faire techniques au sein du
département électronique ;

- Suivez les instructions relatives a I'utilisation des différents équipements du FabLab
(fabrication additive, gravure, découpe laser) ;

- Contribuez a la définition et a la maintenance de I'environnement de travail ;

- Gérez la documentation technique.

Profil recherché

Connaissances

- Standards de fabrication des circuits imprimés (connaissance approfondie) ;
- Normes techniques d’interconnexion (connaissance générale) ;

- Normes liées a l'utilisation des courants électriques (connaissance générale) ;
- Electronique (connaissance générale) ;

- Principes et régles de la comptabilité électromagnétique (notion de base) ;

- Electrotechnique, automatiques et informatique (notion de base) ;

- Dessin industriel et technique d’'usinage ;

- Langue anglaise : de A2 a B1.

Compétences opérationnelles

- Utiliser couramment les logiciels spécifiques a I'activité pour la fabrication numérique
(matériel libre, logiciel, objets connectés, internet, impression 3D) ;

- Lire et réaliser des schémas ;

- Mettre en ceuvre les techniques de fabrication de cartes électroniques et d'assemblage de
composants (CMS, soudure de composants) ;

- Appliquer les procédures d'assurance qualité ;

- Appliquer les regles d’hygiene et de sécurité et les procédures de sécurité.

Compétences comportementales

- Savoir travailler en équipe ;
- Savoir communiquer avec différents publics : enseignants, éléves (contact permanent),
services techniques de la filiere.
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Eléments de candidatures

Documents a transmettre

- Lettre de motivation et CV détaillé
Les documents sont a déposer avant le 23/10/2026 sur la plateforme :
https://gestionrh.bordeaux-inp.fr/recrutement-contractuel/.

Contacts

Contact RH : Sabrina CORPAS — sabrina.corpas@bordeaux-inp.fr
Contact Métier : Anthony GHIOTTO - anthony.ghiotto@bordeaux-inp.fr

Dans le cadre de sa démarche en faveur de l'égalité professionnelle et de la diversité,
Bordeaux INP s'engage contre toute forme de discrimination et encourage tous les
candidats et toutes les candidates éligibles a transmettre leur candidature.

Travailler a Bordeaux INP, les +

- Entre 47 et 52 jours de congés annuels

- Participation employeur a la complémentaire santé

- Prise en charge a 75% de I'abonnement aux transports en commun

- Forfait "mobilités durables" (vélo, covoiturage) pour le trajet domicile/travail
- Acces au parking du personnel

Qui sommes-nous ?

Bordeaux INP est un Etablissement Public & Caractére Scientifique, Culturel et
Professionnel (EPSCP), constitué sous la forme d’'un grand établissement. Fédérateur des
écoles d'ingénieurs en Nouvelle-Aquitaine, il propose une offre de formation scientifique et
technique de haut niveau adossée a une recherche d'excellence et a une forte capacité a
produire et a transférer l'innovation. Bordeaux INP regroupe 6 écoles d'ingénieurs
publiques, une classe préparatoire intégrée « La Prépa des INP » et un incubateur étudiant
« INPulse ».

Bordeaux INP, en quelques chiffres

2600 254 Prés de 200

étudiantes et étudiants gnselgnants et personnels administratifs
enseignants-chercheurs
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